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El proximo 21 de Agosto estamos convocados a
participar en una eleccion singular pues por primera vez
elegiremos en un unico acto al colega que presidira a la
Sociedad en los préoximos dos afnos, y también a la totalidad
de los 20 cargos y sus suplentes en la Comisién Directiva
para el mismo periodo.

De esta eleccion también surgira la composicion de
los recientemente creados Tribunal de Eticay Comisiéon
Fiscal, y los integrantes del Colegio de Asesores y los
miembros electivos del Colegio de Jurados.

LAS PRINCIPALES LINEAS PROGRAMATICAS

Continuar trabajando las lineas de acceso a nuevas
oportunidades de trabajo, especialmente para los jévenes. La
demostracion de que ello es posible son los multiples convenios
firmados en los dos ultimos periodos que posibilita que gran
cantidad de colegas estén desarrollando su actividad
profesional.

Renovar nuestro apoyo al proyecto de “Ley de
ordenamiento del ejercicio de las profesiones universitarias”
(Ley de Colegiacién), que permitira prestigiar la profesion,
elevando la profesionalidad de los arquitectos y con ello
amplificar su servicio a la sociedad.

Profundizar el proceso de formacién continua en todos
sus aspectos, con los cursos que se dictan en SAU y los que se
realicen en convenio con otras instituciones, ampliando su
llegada a mas asociados en su dimension territorial, para lo que
promovemos la utilizacion de salas de tele -conferencias
instaladas en varios puntos del interior del pais.

Acompanar a los colegas en las mayores exigencias y
responsabilidades que conlleva el ejercicio de la profesion de
hoy. Eso implica apoyo desde la formacion, pero ademas en la
concrecion de estructuras legales que le den cobertura y
respaldo.

Seguir avanzando en la transformaciéon comunicacional
que la Sociedad ya pudo concretar, asegurando la mayor
difusion de nuestras actividades a través de los medios propios,
y la presencia institucional en los masivos. La celebracién del
Centenario de SAU permite una presencia publica nunca antes
lograda, que debemos mantener y potenciar a futuro.

Promover al concurso de arquitectura en todas sus
modalidades, como alternativa transparente en la adjudicacion

de obras. Para conocer y reconocer el trabajo de los colegas de

todo el pais antes de fin de ano se concretara el “Concurso de
obra realizada” en el marco de los festejos del Centenario.

Continuar con la divulgacion de la cultura
arquitectoénica que en este periodo tuvo manifestaciones
relevantes como la digitalizacion de todas las revistas
“Arquitectura” editadas por SAU, las exposiciones “100 afios de
arquitectura en el Uruguay-un siglo construyendo ciudad” del
Subte municipal y las tres foto-galerias a cielo abierto, la
continuacion en la edicion de la revista “Arquitectura”, la
declaratoria del MEC para que el proximo Dia del Patrimonio
esté dedicado al “Espacio publico y la participacion ciudadana” ,
etc.

La corriente gremial LISTA 2 renueva su
compromiso de seqguir trabajando fraternalmente con todos
los colegas del pais, porque en ello esta la mayor fortaleza
que tiene la SAU.



